Fomentar el uso de los recursos de acceso a la informacién cientifica especializada. (Bases de datos y libros
electrdnicos). Evidencia: Reporte en formato Excel del ingreso a las bases de datos de acuerdo con el informe del
sistema de bibliotecas, actividades de aprendizaje que incluyan busqueda en bases de datos

Validacién referencias bibliograficas en seguimiento evidencias plan de mejoramiento de aprendiz Angel Bravo, y
valoracién de actividades de aprendizaje asignadas al aprendiz, que incluye busqueda de informacion frente a
fortalecimiento en el componente actitudinal, con referente bibliografico. (09122025):
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Respstuoso saludo

De acuerdo a evidencias finales de plan de mejoramiento, estas fueron revisadas y validadas, bajo las siguientes variables:
Oportunidad: Gumplido con contingencias

Aprendiz dio aviso oportuno de novedad de tiempos, para cumplir con la evidencia especifica “video actividad con equipo de trabajo aplicacién estrategia de las 5S”, dando la respectiva
argumentacion y justificacién, por lo cual se autorizado la extensién de tiempo, siendo cumplida dentro del plazo acordado.

Calidad: Cumplido con alto nivel satisfactorio

Se destaca la laboriosidad, presentacion, orden, puleritud, em

liento, soporte oy bibliografico, evidenciado en cada evidencia presentada y sustentada.
Favor tener en cuenta los siguientes hallazgos menores de forma:

Las evidencias de Bitdcoras desde 14-11-2025 hasta el 04-12-2025, no registra la bitdcora del 26-11-25, la bitdcora del 03-12-2025 importante dejar registro del manejo de los tiempos ante los casos
de ocupacion de las jefes, por lo cual hubo asignacion de actividad, por Gltimo, tener en cuenta ortografia.
Pertinencia: Cumplido con alto nivel satisfactorio

Las evidencias son coherentes frente al proceso de fortalecimiento de los factores de desempefio técnico y actitudinal, correspondientes a: Oportunidad y calidad; Trabajo en equipo -
‘Comunicacién clara con jefes de trabajo en el area; Organizacion; Agilidad.

Muy buen producto de bitdcoras y convenciones, es un documento de autoria de aprendiz, creado por aprendiz, evidenciando una herramienta de control de calidad, de organizacion, de priorizacién,
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Las evidencias de Bitdcoras desde 14-11-2025 hasta el 04-12-2025, no registra la bitdcora del 26-11-25, la bitdcora del 03-12-2025 importante dejar registro del manejo de los tiempos ante los casos
de ocupacion de las jefes, por lo cual hubo asignacion de actividad, por ultimo, tener en cuenta ortografia.
Pertinencia: Cumplido con alto nivel satisfactorio l

Las evidencias son coherentes frente al proceso de fortalecimiento de los factores de desempefio técnico y actitudinal, correspondientes a: Oportunidad y calidad; Trabajo en equipo -
Comunicacién clara con jefes de trabajo en el drea; Organizacién; Agilidad.

Muy buen de y cor es un documento de autoria de aprendiz, creado por aprendiz, evidenciando una herramienta de control de calidad, de organizacion, de priorizacion,
de comunicacion clara y efectiva con jefes, y de agilidad ante el factor de evaluacion del estado de la actividad “finalizado”.

Muy buen de video, iondelam ia de las Ss, ir 6n con el equipo de trabajo, liderazgo y organizacion para la y 6n de
segun ias del antes y el después. Es importante destacary al equipo de su di icion y apoyo para con la actividad del aprendiz.

Todo lo anterior queda sujeto para aprobacion, en reunion de validacion y concepto, por parte de jefes ir
superacién o no de los mismos.

segun emitida en seguimiento de etapa productiva y la

Cordialmente

Maricel Castellanos Rios

Instructora de Seguimiento de Etapa Productiva.




